广东省“粤菜师傅”烹饪技能标准开发

及评价认定框架指引

为贯彻落实《关于印发〈广东省“粤菜师傅”工程实施方案〉的通知》（粤人社发〔2018〕187号）精神，健全以职业能力为导向、以工作业绩为重点、注重工匠精神培育和职业道德养成的“粤菜师傅”评价体系，加强我省粤菜烹饪技能人才队伍建设，促进乡村振兴战略实施，特制定本框架指引。

一、工作任务

在现行国家职业技能鉴定政策基础上，制定符合我省实际的粤菜烹饪技能标准，建立完善“粤菜师傅”相关职业资格评价、职业技能等级认定、专项职业能力考核、行业企业岗位要求等多层次评价体系。各地市要突出地方特色菜品特点，调动各方力量，因地制宜，建立工作目标，大力开展技能标准开发和评价认定，努力打造“粤菜师傅”品牌，促进劳动者就业创业，实现精准扶贫。

二、突出粤菜特点，制定评价标准和开发试题

（一）评价标准制定。
1、提升中式烹调师和中式面点师现有国家职业技能标准中粤菜特色考核要求。

结合本地烹饪餐饮行业的菜品标准或规范，弘扬传统技艺，创新现代手法，对考核要求进行必要的更新和补充。

2、开发地方特色粤菜烹饪专项职业能力考核规范。

根据现行专项职业能力开发流程，以广府菜、客家菜、潮汕菜等粤菜系列为重点，按风味相近、地域相邻原则，分片区组织开发广府风味菜烹饪、广式点心制作、客家风味菜烹饪、客家风味点心制作、潮式风味菜烹饪、潮式风味点心制作、广东烧味制作、潮式卤味制作等8个专项职业能力考核项目。此外，各地级以上市人社部门要根据本地乡村特色菜品情况，尽快开发一批粤菜师傅相关的专项职业能力，按有关规定和程序向省职业技能鉴定指导中心申报增加专项职业能力考核项目。

专项职业能力可采取“A+B”考核模式：A模块主要考核区域风味传统菜品烹饪或点心制作，体现通用常规工艺技能；B模块主要考核乡土本地菜肴制作，为自选模块，由各地根据当地食材、旅游文化、农家乐菜馆等地方特色确定考核内容，体现劳动者烹饪特长技能。

（二）试题开发技术要求。

1、试题编写依据

（1）以国家职业技能标准或专项职业能力考核规范为依据，命题技术参照国家题库开发技术规程；

（2）反映本地行业企业从业人员的岗位技能需求；

（3）结合现行各类培训教材资料等。

2、试题编写内容与要求

职业资格鉴定试卷分理论知识试卷和技能操作试卷两部分，技师、高级技师考评需进行综合评审。理论知识试卷由试卷正文、评分标准两部分组成。技能操作试卷由试卷正文、评分表、场地设备及材料准备通知单等部分组成。专项职业能力一般只考核技能操作。

（三）配套教材和辅导资料。

通过编写或推荐方式，配套教材和辅导资料。教材编写以国家职业技能标准或专项职业能力考核规范为依据，将标准规范中技能技术要求结合“粤菜师傅”特点具体化，明确技能操作目标、步骤、方法和所涉及的相关知识内容。

三、评价认定实施

（一）评价方式。

1、日常鉴定。职业资格评价认定，按照《广东省职业技能鉴定业务指引》要求，在人社部门批准设立的职业技能鉴定所站组织鉴定。专项职业能力考核，按照《关于进一步加强专项职业能力考核工作的通知》（粤人社职鉴〔2018〕9号）要求，在签约认定的专项职业能力考场组织考核（场地可选在学校、鉴定所、企业等）。

2、企业自主评价。各地人社部门要积极发动符合条件的企业或通过烹饪餐饮有关行业协会组织企业开展“粤菜师傅”技能人才自主评价，赋予企业自主权，按照《企业技能人才自主评价实施指导手册》要求，加强对行业企业自主评价的指导，积极为行业企业提供便利条件。组织纳入自主评价的企业开展“粤菜师傅”自主评价工作，考核场地一般在符合考核要求的工作现场。

3、技能竞赛。鼓励各地市将“粤菜师傅”职业技能竞赛纳入年度计划，参照国家职业技能标准或专项职业能力考核规范组织竞赛，成绩符合要求的，可按办赛级别颁发相应级别国家职业资格或专项职业能力证书，符合粤劳社函〔2007〕1759号文件规定的，可在办赛级别的基础上晋升一个级别职业资格。

4、直接认定。由省职业技能鉴定指导中心（以下简称“省鉴定中心”）组织有代表性的行业协会组织成立直接认定专家委员会，制定认定条件、标准及程序等，对品德高尚、技艺精湛并已具有绝招绝活或行业高超技能的行业代表人才，经地级以上市人力资源和社会保障部门推荐，开展直接认定工作。

5、职业技能等级认定按国家相关规定实施。

（二）考评员队伍建设。

各地级以上市职业技能鉴定部门将普通考评人员和专项职业能力考评人员培训计划报省鉴定中心备案后，可在当地组织开展。高级考评人员培训班由省鉴定中心负责组织开展。从事普通考评人员和高级考评人员，需具备相应的职业资格证书或者专业技术职称。从事专项职业能力考评人员，需具备相应的职业资格证书或从事本职业（相关专业）工作5年以上。

普通考评人员和高级考评人员可对相应的专项职业能力进行考评。考评人员遣派严格遵守“考培分离”原则，担任考评的人员禁止参与该批次考生的考前培训工作。
    考评员培训内容包括：职业技能鉴定相关政策法规和考务管理规定；本职业（专项职业能力）的鉴定标准、鉴定程序、评分标准等。专项职业能力考评人员培训班关于政策法规及考务管理规定等内容，由各地级以上市职业技能鉴定部门负责授课。
   （三）证书核发。
职业资格证书按现行发放权限核发，专项职业能力证书核发由各地市人社部门统筹核发。

（四）评价认定质量监管。

按照“谁发证谁负责”的原则，各级人社部门要不定期组织对“粤菜师傅”评价认定工作开展检查，对违规行为采取责令限期改正、暂停鉴定、收回证书等处理措施，情节严重的，相关线索移交有关部门依法追究相应责任。

（五）收费。

按照现行职业技能鉴定收费办法和标准收取。

四、分工安排

省人社厅负责统筹协调工作，指导全省各地开展“粤菜师傅”标准开发、试题开发和技能鉴定，配发空白职业资格证书和专项职业能力证书等工作，对全省“粤菜师傅”技能鉴定资源实行统筹管理。

各地级以上市人社部门负责发动当地烹饪餐饮行业协会，大力挖掘、收集有代表性的菜品，结合本地特色菜品、食品安全、场地设备等要求，制定地方特色粤菜烹饪专项职业能力考核规范、命制试题、组织评价、监管质量。

各县（区）人社部门负责发动本地餐饮行业协会或企业，根据当地特色食材、“一村一品、一镇一业”产业战略和文化旅游路线等挖掘本地乡村特色菜品，组织专项职业能力考核评价具体实施工作。

  附件：“粤菜师傅”技能标准开发和评价认定任务计划表

	序号
	项目名称（类型）
	牵头地市人社部门
	分片参与的地市人社部门
	工作进度安排

	1
	广府风味菜烹饪（专项）
	广州市
	深圳市、珠海市、佛山市、韶关市、东莞市、中山市、江门市、阳江市、湛江市、茂名市、肇庆市、清远市、云浮市
	2018年11月20日前，广州市、梅州市、潮州市完成专项职业能力规范编写；

2018年12月10日前，广州市、梅州市、潮州市完成专项职业能力试题编制；

2018年12月30日前，广州市、梅州市、潮州市组织专项职业能力考评测试；

2019年1月底前，广州市、梅州市、潮州市推广专项职业能力评价工作。

	2
	广式点心制作（专项）
	广州市
	深圳市、佛山市、韶关市、东莞市、中山市、江门市、阳江市、湛江市、肇庆市、清远市、云浮市
	

	3
	广东烧味制作（专项）
	广州市
	东莞市、江门市
	

	4
	客家风味菜烹饪（专项）
	梅州市
	深圳市、韶关市、河源市、惠州市
	

	5
	客家风味点心制作（专项）
	梅州市
	深圳市、韶关市、河源市、惠州市
	

	6
	潮式风味菜烹饪（专项）
	潮州市
	汕头市、汕尾市、揭阳市
	

	7
	潮式风味点心制作（专项）
	潮州市
	汕头市、汕尾市、揭阳市
	

	8
	潮式卤味制作（专项）
	潮州市
	汕头市、汕尾市、揭阳市
	

	9
	中式烹调师（职业资格）
	广州市、汕头市
	
	2018年12月底前，完成中式烹调师初级、中级试题内容调整；

2019年3月底前，完成中式烹调师高级试题内容调整；

2019年6月底前，完成中式烹调师技师、高级技师试题内容调整。

	10
	其它职业资格或专项职业能力
	各申报地市
	
	2018年11月20日前，除广州市、梅州市、潮州市外，其他各地市按分片申报地方特色粤菜烹饪专项职业能力；

2018年12月底前，结合地方菜特点，其他各地市完成专项职业能力开发工作；

2019年1月底前，其他各地市组织完成专项职业能力考评测试。


 “粤菜师傅”技能标准开发和评价认定任务计划表

备注：除了上述任务外，今后各地市人社部门可结合实际需求，继续按有关程序申报“粤菜师傅”开发评价工作。
附件










